
 

 
OFFRE EMPLOI  

Référent(e) suivi d'exploitation et projets de valorisation (H/F)  

Cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux  

Recrutement par voie statutaire, détachement ou à défaut contractuel 

POSTE À POURVOIR au 1er juin 2026 

À propos de la structure 
Rejoignez Valoseine, acteur clé de la transition écologique en Île-de-France ! 
Depuis le 1er juillet 2025, Valoseine franchit une nouvelle étape majeure : avec un périmètre élargi à 
167 communes et plus de 550 000 habitants concernés, notre structure renforce sa mission de 
service public en matière de traitement des déchets. Cette évolution marque une volonté forte 
d’harmoniser les pratiques sur l’ensemble du territoire, au service d’un avenir plus durable. Dans ce 
contexte stimulant, nous recherchons de nouveaux talents pour accompagner cette transformation 
ambitieuse. 
 

VALOSEINE fait partie d’Unilys - syndicats intercommunaux Boucles des Yvelines, qui regroupe des 
moyens administratifs et techniques mutualisés pour 3 autres établissements publics de coopération 
intercommunale (EPCI) :  
 

- Le Syndicat Intercommunal à Vocations Multiples (SIVOM), composé de 4 sections (Fourrière 
automobile et animale, Centre de Secours, CSAPA - Centre de Soins d'Accompagnement et 
de Prévention en Addictologie, Vignes). 

- Le Syndicat Intercommunal pour la Construction et la Gestion d’une Piscine (SICGP). 
- Le Syndicat Intercommunal pour l'aménagement de la propriété de Monte-Cristo (SIMC). 

 
Unilys réunit plus d'une centaine de collaborateurs et gère un budget de plus de 90 millions. Notre 
structure propose ainsi une grande variété de missions autour de projets innovants et attractifs. 
 
MISSIONS 
Un poste stratégique au cœur de la transition écologique territoriale. 
Dans le cadre de son développement, Valoseine ouvre un poste clé au sein de sa Direction des 
services techniques : référent(e) suivi d'exploitation et projets de valorisation.  
Rattaché(e) directement à cette direction, vous prendrez en charge du pilotage des projets de 
traitement et de valorisation des déchets sur un territoire en pleine évolution. Véritable chef 
d’orchestre opérationnel, vous contribuerez activement à la mise en œuvre des politiques publiques 
en matière de gestion durable des déchets. 
Nous recherchons pour ce poste une personne curieuse, enthousiaste et motivée pour les missions 
suivantes : 

 

• Suivi des contrats d’exploitation des unités de traitement des déchets : 

o Suivi qualitatif et quantitatif des tonnages entrants, des caractérisations, des 

contrôles réglementaires qualité et environnementaux, du plan de maintenance 

préventive, des travaux de GER, etc. 

o Vérifier la conformité réglementaire et la traçabilité de toutes les opérations de gestion 

des déchets. 

o Animation des réunions d’exploitation mensuelles sur site. 

o Rédiger les rapports annuels et les différents bilans d’activité du service.  

o Pilotage du renouvellement des contrats des opérateurs et de la passation des avenants 

(en lien avec le service juridique et/ou AMO). 

 



 

• Gestion administrative et technique des éco-organismes et prestataires : 
o Assurer l’ensemble des travaux déclaratifs CITEO en lien avec les EPCI adhérents. 

o Assistance technique au suivi et renouvellement des contrats de reprises matières, 

marchés encombrants/végétaux et de prestations intellectuelles.  

 

• Suivi financier et budgétaire en lien avec la Direction des finances :  
o Être l’interlocuteur privilégié pour les données de facturation dépenses et recettes des 

unités de traitement auprès des différents adhérents et prestataires.  

o Mettre à jour les différents outils de suivi des facturations dépenses et recettes. 

o Suivre les coûts et les délais de traitement des flux de déchets. 

o Participation à la préparation budgétaire et à la définition annuelle des tarifs. 

 

• Conduite et coordination d’études techniques : 
o Participer à l'élaboration, à la mise en œuvre et à l’évaluation des nouvelles solutions 

des filières de traitement des déchets déléguées à des prestataires. 

o Déterminer les choix et les caractéristiques techniques des équipements et des 

matériels des installations de traitement. 

o Réaliser des études territoriales afin de faire évoluer le service en vue de son 

optimisation au regard des besoins. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
Diplômé(e) d’une formation supérieure en environnement, vous possédez une excellente 
connaissance des thématiques environnementales de façon générale, et plus particulièrement de 
celles qui ont trait au domaine des déchets et de l’énergie. 
Une première expérience réussie dans le milieu de la valorisation matière serait un plus. 
Vous possédez de grandes capacités de synthèse et d'analyse, indispensables pour gérer un projet 
dans sa globalité. 
Vous êtes force de proposition, mais également persuasif(ve) et diplomate. Votre sens du relationnel 
vous permet de défendre vos idées et de les communiquer à tout type de public. Vous êtes aussi à 
l'aise à l'oral que dans la rédaction de rapports écrits. 
 
CONDITIONS ET INFORMATIONS PRATIQUES 
Poste permanent à temps complet (37h30). 
Basé à Saint-Germain-en-Laye, au pied du RER A et desservi par de nombreux transports en commun. 
Rémunération : statutaire, complétée par un régime indemnitaire (IFSE).  
Compléments de rémunération :  

o 13ᵉ mois statutaire (versé en novembre). 
o CIA (versé en février). 

Avantages sociaux :  
o Adhésion au comité d’action sociale Plurélya. 
o Participation de l’employeur au contrat groupe de mutuelle et à la prévoyance maintien de 

salaire. 
Télétravail possible, dans la limite de 2 jours par semaine, en fonction des nécessités de service. 
Politique de formation dynamique, favorisant le développement des compétences et l’évolution 
professionnelle. 
 
Les candidatures sont à adresser par mail : recrutement@unilys.fr 

mailto:recrutement@unilys.fr

