
 

 
OFFRE EMPLOI  

AGENT DE MAINTENANCE DES SYSTÈMES DU BÂTIMENT (H/F)  

Du cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux  

Recrutement par voie de mutation, de détachement, ou à défaut contractuel 

POSTE PERMANENT À TEMPS COMPLET À POURVOIR AU 15 novembre 2026 

À propos de la structure 

Le Syndicat piscine a pour vocation la gestion et l’administration de la piscine à Saint-Germain-en-Laye 

(SICGP), le Dôme. L’établissement qui a ouvert ses portes en 1970, a fait l’objet d’une réhabilitation 

complète en 2019. Il est composé d’un espace forme, d’un espace bien-être et de trois bassins dont 

un olympique et un extérieur. 

 

Le SICGP fait partie d’Unilys, les syndicats intercommunaux Boucles des Yvelines qui regroupe des 

moyens administratifs et techniques mutualisés pour quatre établissements publics de coopération 

intercommunale (EPCI) :  

 

- Le Syndicat Intercommunal à Vocations Multiples (SIVOM), composé de 4 sections (Fourrière 

automobile et animale, Centre de Secours, CSAPA - Centre de Soins d'Accompagnement et 

de Prévention en Addictologie, Vignes), 

- Le Syndicat Intercommunal VALOSEINE, 

- Le Syndicat Intercommunal pour la Construction et la Gestion d’une Piscine (SICGP), 

- Le Syndicat Intercommunal pour l'aménagement de la propriété de Monte-Cristo (SIMC). 

 

Unilys réunit plus d'une centaine de collaborateurs et gère un budget de plus de 90 millions d’euros. 

Notre structure propose ainsi une grande variété de missions autour de projets innovants et 

attractifs. 

 

MISSIONS 

Rattaché(e) au responsable entretien technique et ménager, l’agent de maintenance des systèmes 

du bâtiment assure la maintenance et l’entretien des installations techniques du site ; il veille à la 

qualité de l’eau et de l’air des différentes parties de l’équipement. Nous recherchons une personne 

curieuse, enthousiaste et motivée pour les missions suivantes :  

➢ Entretien des équipements et des installations techniques (chaufferie, système de traitement 

d’eau et d’air) :  

• Assurer la disponibilité technique constante de l’équipement. 

• Détecter les dysfonctionnements des installations. 

• Nettoyer la piscine et ses équipements (filtres, etc.), effectuer la remise en route 

et/ou l’hivernage des bassins. 



 

• Analyser les paramètres de l’eau, établir un diagnostic et prendre les mesures 

nécessaires si besoin. 

• Réaliser les interventions préventives et curatives de premier niveau sur les 

installations. 

• Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle l'appel à un spécialiste est indispensable. 

• Informer les responsables des contraintes et difficultés techniques inhérentes aux 

choix opérés quotidiennement. 

• Planifier et contrôler le bon fonctionnement des équipements et la sécurité du 

bâtiment. 

• Veiller aux respects des normes sanitaires et techniques applicables à la structure. 

• Assurer l’entretien des espaces extérieurs et verts du site (karcher, tonte, etc.). 

  

➢ Contrôle et vérification de la bonne exécution des travaux confiés à des prestataires de 

services et du respect des contrats (entretien des chaudières, des centrales de traitement de 

l’air, du système de désenfumage, des analyses de l’eau, etc.) : 

• Contrôler l'application des normes et techniques de mise en œuvre des matériaux et 

matériels. 

• Guider et contrôler l'exécution des travaux et leur conformité aux règles de l'art et 

aux exigences de sécurité. 

• Assurer un suivi écrit de chaque intervention. 

• Évaluer la conformité de la réalisation des travaux avec le contrat de prestations. 

• Lire un plan et interpréter les représentations techniques. 

• Veiller au bon déroulement des contrôles périodiques obligatoires du ressort de 

l’établissement. 

PROFIL RECHERCHÉ 

Vous êtes issu(e) d’une formation technique dans l’un de ces domaines : maintenance des systèmes 

automatisés, énergies et climatiques, équipements industriels ou encore métiers de l’électricité, de 

la plomberie chauffagiste/sanitaire, avec un niveau bac minimum. 

Vous êtes manuel(le) et aimez le terrain, vous êtes curieux(se) et prêt(e) à apprendre, vous êtes 

rigoureux(se) et respectueux(se) des procédures, vous êtes autonome, organisé(e), avez le sens du 

travail en équipe et possédez des qualités d’adaptation et d’anticipation. 

 

DIVERS 

Poste basé à Saint-Germain-en-Laye à 5 min à pied du RER A, de la gare routière et du tram 13. 

Travail un samedi matin toutes les 2 semaines – Astreintes (2 par mois). 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA). 

Participation employeur à la mutuelle et à la prévoyance maintien de salaire. 

Comité d’action sociale (Plurelya). 

 

Les candidatures sont à adresser par mail : recrutement@unilys.fr 

mailto:recrutement@unilys.fr

